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Defterdarlik Brifing islemleri ile Miidiirliik Faaliyet Raporunun hazirlanmast islemleri Y1lmaz YESILYURT tarafindan yiiriitiilecektir.

Miidiirliik Taginir Kayit Kontrol Yetkilisi olarak Erdal AKIN gorevlendirilmistir.

Defterdarlik Temizlik Hizmeti Alim islemlerinde Kontrol Teskilat1 olarak Baskan Erdal AKIN Uyeler Rahsan PALA ve Yilmaz YESILYURT gorevlendirilmistir.
Defterdarlik IKEP Iletisim Personeli olarak Yilmaz YESILYURT gérevlendirilmistir.

Defterdarlik IKEP kapsaminda Operasyonel Plan Giris Sorumlusu olarak Yilmaz YESILYURT gérevlendirilmistir.

Defterdarlik IKEP kapsaminda Risk Degerlendirme ve Yénetim Sistemi Defterdarlik Sistem Yéneticisi olarak Y1lmaz YESILYURT gérevlendirilmistir.
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Defterdarlik IKEP kapsaminda Risk Degerlendirme ve Yonetim Sistemi Miidiirliik Sistem Yoneticisi olarak Yilmaz YESILYURT gorevlendirilmistir.

12  Danisma, Santral, Hizmetliler, Gece Bekgileri, Kaloriferci, Gegici Personel (4/C) ile ilgili gecici gorevlendirme islemleri Sosyal Yoénetsel Isler servisince yerine getirilecektir.
13 Yazil1 ve sozlii olarak ayrica gérev verilmesi halinde Sef tarafindan verilen gérev memurlar1, Miidiir Yardimcisi tarafindan verilen gorev Sef ve memurlari, Miidiir tarfindan
verilen gorevler de Miudiir Yardimecisi, Sef ve Memurlar1 yukarida belirtilen gorev dagilimina bagli olmaksizin yerine getirilmekten sorumludur.

Servis sef ve memurlarinin izin, rapor vb nedenlerle gérevinin basinda olmadig: hallerde is ve islemleri miidiir yardimcisi veya miidiir tarafindan belirlenen personel tarafindan

14 yriitiillecektir.



